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Saya sangat mengapresiasi dan mendukung penuh konsep pendidikan inovatif b
yang mengintegrasikan pesantren sebagai pusat pembentukan kompetensi & o v
sekaligus mencetak santripreneur. Melalui kolaborasi pentaheliks yang kuat, = 7 =
melibatkan akademi, dunia usaha dan dunia industri, perguruan tinggi, keluarga, " -) i 7 -)
pemerintah, hingga masyarakat—pesantren tidak hanya menjadi benteng moral,
tetapi jJuga motor penggerak ekonomi umat dan masyarakat : e Emosional e Karakter
Ananda dengan potensi « Spiritual o Minat & Bakat
yang dimiliki o Fisik e Nilai Hidup

Dr. Puspita, S.Kom, M.T.l, Ketua CoE EADT Telkom University

Sebagai akademisi, saya melihat SMK Skill Village menawarkan model yang jarang
ditemukan di SMK lain. Berada dalam ekosistem bisnis nyata, sehingga jarak antara
pembelajaran dan dunia kerja hampir tidak ada. Ditambah penguatan karakter
Islami, life skills, serta pendampingan yang personal, Skill Village tidak hanya
membekali siswa dengan keterampilan, tetapi juga membentuk pribadi yang
mandiri, tangguh, dan berakhlak.
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Penerimaan Santri Baru

Ujang Ma'mun, Sekretaris Desa Sukasirna, Jonggol, Bogor \
Kami sebagai pemerintah desa Sukasirna sekaligus sebagai orangtua santri 7
merasa sq%gqt bcmgc?q melihat perkembongungunqk—onguk DesogSukusirno PROGRAM PRAKTEK BEKERJA DI INDUSTRI
yang mengikuti pendidikan di Pesantren Skill Village. Dalam waktu Y(ong relatif AQIDAH-AKHLAK-IBADAH PRODUKTIF

singkat, kami melihat perubahan yang nyata, baik dari sisi karakter, kedisiplinan,

kemampuan kejuruan, maupun penguatan nilai-nilai keagamaan. Yang lebih :

membanggakan, potensi anak-anak desa ternyata sangat besar ketika _) -) e
mendapatkan lingkungan pendidikan dan pendampingan yang tepat seperti

Pesantren Skill Village -
Muamalah dan siyasah Syariah (Projadutif)

Imam, CEO PT Isa Building Workshop
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TECHNOPRENEUR YANG ALIM
BE‘omE Alim yang profesional, entrepreneur dan Leader

Didukung oleh Pilar FAST

Skill Village ini sangat menarik. Di sini ada konsentrasi pada dunia industri, jadi

bukan sekadar sekolah atau pesantren saja, tetapi santri juga dilatih agar
berkompeten dan siap terjun ke dunia Industri. Iman yang masih kelas 1.
Kinerjanya cukup bagus. Dia sudah cukup pintar dalam menggunakan AutoCAD

dan Sketchup

&

Puji Rahayu, Wali Santri Ananda Nugi

Menurut saya sekolah di Pesantren Skill Village lebih seru karena selain belajar
ilmu kejuruan juga belajar iimu agama. Alhamdulillah saya bangé;o melihat
perkembangan Nugi sudah mulai percaya diri, ibadah teratur, dan tidak
ketergantungan dengan HP, menjadikan Nugi dari yang sebelumnya tidak punya
cita" sekarang dia sudah punya pilihan mau jadi apa ke depannya.

Fatanah Amanah sSIDDIQ Tabligh

Cerdas, Kreatif, Profesional, Jujur, Integritas, Komunikasi,
Inovatif, Solutif Tanggung Jawab, Teladan, Konsisten Pelayanan,
Disiplin Kolaborasi,

Kepenimpinan
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SCAN HERE
UNTUK MELIHAT : 0852-1980-1259
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@ skillageislamic.sch.id
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JL. RAYA JONGGOL-DAYEUH KP. TEGAL PUTAT, RT.01/RW.06,
SUKASIRNA, KEC. JONGGOL, KABUPATEN BOGOR, JAWA BARAT 16830
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Keunggulan Kejuruan dan
Ekosictemnya

Program Kepecantrenan

KNOW TO BECOME

Potensi Menjadi Kompetensi
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5.Qur'anic Construction & Architecture
6.Real Construction or Architecture Project
J N——_—

Pembelajaran Hadist

KNOW TO BECOME

i Kompetensi
Mde(:::i'adi AIRualusasu

e PENGALAMAN NYATA SANTRI
Ll cwew - Ml DI BERBAGAI PERUSAHAAN

BISNIS (SESUAI
(FASEF) pimnt (

N £ oy g‘ﬁ a7 \
SUPERCAMP 3 e - —= TE"k!'“ St o !'R3 (g/ Lty

> PERSONAL DEVELOPMENT PLAN (PDP 3)

BISNIS DIGITAL
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4.Business Communication

5.Finance & Supply Chain

6.Data & Business Analytics
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